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Politica per la Qualita e ’Ambiente

allegato alla SEZ. 5 della Documentazione del sistema gestionale
della Societa

La AML - Azienda Metalli Laminati S.p.A. , intende intraprendere lo sviluppo, I'attuazione ed il
miglioramento continuo di un Sistema di Qualita Integrato in conformita delle norme ed UNI EN
ISO 9001:2015 & UNI EN ISO 14001:2015 costituito dalla struttura organizzativa, da tutti i
processi, dalle risorse , dalla documentazione e dagli strumenti occorrenti per il conseguimento
degli obiettivi definiti e formulati nelle politiche e strategie aziendali.

Tale politica e disponibile , diffusa per consultazione alle parti interessate rilevanti e deve essere
conosciuta, sostenuta e attuata da tutto il personale, ad ogni livello aziendale.

E’ trasmessa ed é a disposizione tramite: e-mail, affissione in bacheca aziendale, riunioni annuali e
sul sito web aziendale www.metallilaminati.com

Su quest’ultimo sono riportate le specifiche dei prodotti di AML S.p.A. e per i quali & applicata tale
politica e per tutti i processi aziendali.

| NOSTRI PRINCIPI ED OBIETTIVI

La AML S.p.A. intende porsi sul mercato come riferimento per i propri clienti come
collaboratore affidabile per la fornitura del nastro di rame , conforme alle specifiche ed ai
requisiti cogenti applicabili, concentrando tutte le proprie energie nel raggiungimento dei
seguenti obiettivi fondamentali:

» Prevenzione di non conformita interne e di reclami del cliente al fine di garantire la sua
soddisfazione e, pertanto, la sua fidelizzazione;

» Puntualita di consegna dei prodotti ordinati nel rispetto degli obiettivi prefissati e del
cliente;

» Qualita del prodotto al fine di soddisfare il cliente ed i suoi requisiti con I'dentificazione
delle esigenze ed aspettative a mezzo della gestione e raccolta controllata dei capitolati di
fornitura, contratti specifici di fornitura ed eventuali “customer requirement”;

» Ambiente ed applicazione a quegli aspetti sui quali AML S.p.A. puo esercitare un controllo
e che possono avere influenza sullimpatto ambientale;

» Efficienza energetica e riduzione dei consumi;
» Riduzione dei costi e dei tempi di produzione e consegha

» Miglioramento continuo del sistema di gestione per la qualita & ambiente.

IL NOSTRO IMPEGNO E LA NOSTRA AZIONE

La AML S.p.A., in base al contesto aziendale ed ai suoi fattori applicabili , interni ed esterni
individuati ed analizzati , promuove I'approccio alla gestione per processi con particolare
attenzione al “risk-based thinking” in tutti i processi organizzativi ed operativi dell’azienda,
con lobiettivo della soddisfazione del cliente, delle parti interessate rilevanti e del
miglioramento continuo.

Inoltre la AML S.p.A. ha adottato una particolare metodologia basata sulla valutazione dei
rischi in termini di probabilita e gravita al fine di individuare le azioni migliorative da
implementare.
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La AML S.p.A. ritiene fondamentale che tutti i dipendenti e i collaboratori, nello svolgimento
delle proprie mansioni, comprendano I'importanza dei seguenti principi fondamentali:

o Operare nel rispetto delle procedure aziendali;

e Conoscere eraggiungere i propri obiettivi per la qualita ed ambiente;

e Conoscere erispettare i requisiti del cliente;

e Garantire il proprio impegno per la conformita del prodotto e del servizio;
e Garantire il proprio impegno per la sicurezza del prodotto;

e Garantire il massimo impegno per la sicurezza del personale, proprio ed
esterno;

e Operare sempre nel rispetto delle leggi vigenti e del codice etico aziendale;

e Operare sempre nel rispetto ambientale e dello sviluppo sostenibile , con
I'impegno nel curare soprattutto la sicurezza dell’ambiente , nel rispetto delle
norme in materia di inquinamento , nella corretta separazione dei rifiuti al
fine di salvaguardare nel modo pit completo i corpi idrici, I’aria e il suolo;

e Garantire il coinvolgimento, lo sviluppo e flessibilita del personale;

e LaDirezione aziendale si impegna a riesaminare periodicamente i fattori del
contesto aziendale al fine di rivalutare i rischi individuati per verificarne
I’adeguatezza;

e L’impegno della Direzione € di non avere partecipazioni in societa o avere
fornitori coinvolti nel conflict minerals.

La presente politica sara riesaminata in occasione dei riesami della direzione sul’andamento del
sistema di gestione per la qualita ed ogni qualvolta vi siano eventi significativi che ne richiedano la
modifica.

La Direzione di

Azienda Metalli Laminati S.p.A.

Jacopo Colonna
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